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ПРИНЯТО 

 

на Педагогическом 

совете  

протокол  № 2                         

от 29.10.2019 г. 

 

СОГЛАСОВАНО 

 

с  Родительским советом 

протокол  № 1                              

от 29.10.2019 г. 

 

УТВЕРЖДЕНО 

 

Приказом заведующего  

МДОУ №106 «Золотой 

ключик» № 187/1                             

от 29.10.2019 г. 

 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ  

о порядке предоставления обучающимся мер социальной поддержки  

 

I. Общие положения 

1.1. Положение о Порядке предоставления обучающимся мер социальной поддержки 

(далее – Положение) разработано в соответствии со статьями 34, 65 Федерального закона 

от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с последующими 

изменениями и дополнениями) (далее – Закон), Порядком предоставления компенсации 

родителям (законным представителям) детей, посещающих образовательные организации, 

реализующие образовательные программы дошкольного образования, утвержденным 

постановлением правительства Вологодской области от 17.03.2014 №209, Порядком 

предоставления мер социальной поддержки детям с ограниченными возможностями 

здоровья, утвержденным постановлением Правительства Вологодской области от 21.04.2014 

года № 323, статьей 38, 44 Устава муниципального образования «Город Вологда», 

Постановлением Администрации города Вологды от 06.03.2015 года №1604,  Федеральным 

законом от 21.12.1996 № 159-ФЗ "О дополнительных гарантиях по социальной 

поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей"; Законом 

Вологодской области от 17.07.2013 №3140-ОЗ «О мерах социальной поддержки отдельных 

категорий граждан в целях реализации права на образование», Решением Вологодской 

Городской Думы от 31 октября 2013 года № 1854. уставом муниципального 

дошкольного образовательного учреждения «Детский сад общеразвивающего вида №106 

«Золотой ключик» (далее – Организация), реализующего образовательную программу 

дошкольного образования. 

1.2. Положение определяет порядок предоставления мер социальной поддержки 

обучающихся в Организации. 

 

II. Меры социальной поддержки и категории обучающихся, которым они 

предоставляются 

Обучающимся предоставляются следующие меры социальной поддержки: 

1) обеспечение бесплатно учебниками и учебными пособиями, а также учебно-

методическими материалами, средствами обучения и воспитания в пределах 

образовательных стандартов; 
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2)  за присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми-сиротами, детьми оставшихся 

без попечения родителей, детьми с туберкулезной интоксикацией родительская плата 

не взимается; 

3) обеспечено снижение размера  родительской платы отдельным категориям 

граждан:    

- многодетным семьям; 

- одиноким матерям; 

- отцам, воспитывающим ребенка без матери; 

- семьям, в которых оба неработающих родителя – инвалиды 1 и 2 групп; 

-работникам муниципальных образовательных организаций муниципального 

образования, реализующих образовательную программу дошкольного образования. 

              Компенсация предоставляется гражданам, относящимся к категориям, если 

размер среднедушевого дохода семьи ниже величины прожиточного минимума, 

установленного  в расчете на душу населения в соответствии с постановлением 

Правительства Вологодской области.  

 

III. Порядок предоставления мер социальной (материальной) поддержки 

обучающимся 

3.1. Право на меры социальной поддержки, предусмотренные п. п. 1, 2 Положения, 

носит гарантированный характер. 

3.2. Администрация Организации определяет персональный состав обучающихся, 

получающих меры адресной социальной (материальной) поддержки.  

3.3. Предоставление мер социальной (материальной) поддержки обучающихся 

осуществляется на основе приказа заведующего Организации. 

3.4. Претенденты категории "многодетная семья" для получения мер социальной 

(материальной) поддержки предоставляют заведующему Организации следующие 

документы: 

– заявление родителя (законного представителя); 

– копию удостоверения многодетной матери (отца); 

- справку о составе семьи; 

- справки о доходах за последние 6 месяцев обоих родителей; 

- ксерокопию паспорта. 

3.5. Претенденты категории "одинокая мать (отец, воспитывающий ребенка без 

матери)" для получения мер социальной (материальной) поддержки предоставляют 

заведующему Организации следующие документы: 

– заявление родителя (законного представителя); 

- справку о составе семьи; 

- справку о доходах за последние 6 месяцев; 

- ксерокопию паспорта; 

- справку, подтверждающую статус одинокой матери (отца, воспитывающего ребенка 

без матери). 
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3.6. Претенденты категории "сотрудник Организации" для получения мер социальной 

(материальной) поддержки предоставляют заведующему следующие документы: 

– заявление родителя (законного представителя); 

- справку о составе семьи; 

- справку о доходах за последние 6 месяцев обоих родителей; 

- справку о том, что работник является сотрудником Организации. 

3.7. Претенденты категории "дети, находящиеся под опекой" для получения мер 

социальной (материальной) поддержки предоставляют заведующему Организацией 

следующие документы: 

– заявление опекуна; 

– документ органов опеки и попечительства. 

3.8. Претенденты категории "дети с ограниченными возможностями здоровья" для 

получения мер социальной (материальной) поддержки предоставляют заведующему 

Организацией следующие документы: 

–   заявление родителя (законного представителя); 

– копия справки установленного образца, подтверждающая факт установления 

инвалидности, выданная государственным учреждением медико-социальной 

экспертизы. 

3.9. Заведующий Организации с учетом содержания заявления и представленных 

документов принимает одно из следующих решений: 

– предоставить меры социальной (материальной) поддержки обучающемуся; 

– отказать в получении меры социальной (материальной) поддержки обучающемуся 

(указанное решение может быть принято в случае получения недостоверных 

сведений, при отсутствии необходимых документов). 

3.8. Заведующий Организации в течение трех рабочих дней дает распоряжение в 

отношении обучающихся, по которым принято решение о предоставлении им мер 

социальной (материальной) поддержки. 

3.9. Заведующий Организации приказом назначает лицо, ответственное за 

организацию получения мер социальной (материальной) поддержки обучающихся. 

3.10. Администрация:  

– проводит организационную работу по разъяснению прав на меры социальной 

(материальной) поддержки среди  родителей (законных представителей); 

– оказывает содействие  в получении мер социальной (материальной) поддержки. 

 

Мнение представительного органа работников  

МДОУ №106 «Золотой ключик» учтено. 

                                                   Председатель Совета работников_______________  Л.В. Серова 

 


		2024-09-03T17:42:28+0300
	Мителева Наталья Николаевна




